Communities of Solutions
Preguntas frecuentes sobre la

solicitud para la Implementacion

Fechas Importantes

¢ ;Cuando hay que presentar la solicitud? ;Cuando me notificaran la decision tomada?
o Se abre la solicitud para la Implementacion: 7 de agosto de 2023
o Fecha limite para las solicitudes de la Implementacion: 22 de septiembre de 2023
o Se les notificaran las decisiones a las coaliciones: Diciembre de 2023
» Comienza la Implementacion de la Cohorte 3 en enero de 2024

Solicitud y seleccion

¢ ;Para qué estoy aplicando?

o Esta solicitud es para las coaliciones que completaron el Colaborativo de Aprendizaje de
PJTT y que fueron invitadas para ser consideradas para la Implementacion de PJTT. Las
coaliciones financiadas en la Fase de Implementacion recibiran apoyo continuo a través de
convocatorias, entrenamiento, aprendizaje entre los participantes, financiacion y el desarrollo
de capacidades. Las coaliciones identificaran por si mismas el apoyo que necesitan. El apoyo
se prestara con el propésito de hacer avanzar la estrategia de equidad en salud de cada
coalicion.

¢ ;Coémo se seleccionan las coaliciones para la Implementacion?
o Las coaliciones se seleccionan en funcion de su participacion en el Colaborativo de
Aprendizaje de PJTT y de la solidez de su solicitud de Implementacion.

¢ Nuestra coalicion ha cambiado: ;qué debemos hacer?

o Entendemos la naturaleza dinAmica de las coaliciones. Estamos mas que dispuestos a
trabajar con ustedes en cualquier situacion que haya surgido. Por favor, pénganse en
contacto con el equipo de las Comunidades de Soluciones para obtener apoyo y orientacion
sobre los préximos pasos thrivingcommunities@mhm.org o pdnganse en contacto con su
Punto de Contacto designado.

¢ Nuestra coalicién ha cambiado: ;qué debemos hacer?
o Entendemos la naturaleza dindmica de las coaliciones. Estamos
mas que dispuestos a trabajar con ustedes en cualquier situacion
qgue haya surgido. Por favor, pdnganse en contacto con el equipo de
las Comunidades de Soluciones para obtener apoyo y orientacion
sobre los proximos pasos en thrivingcommunities@mhm.org o
ponganse en contacto con su Punto de Contacto designado.
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¢ ;Qué financiacién se puede esperar para la Implementacion?

o Al elaborar su solicitud y presupuesto, las coaliciones deberan planificar para un
periodo de 3 afios. Animamos a las coaliciones a que propongan un presupuesto para
3 afios de entre $450,000 y $1,050,000 (entre $150,000 y $350,000 anuales), aunque
también consideraremos propuestas de mas o menos de esa cantidad.Si necesitamos
ayuda, ¢.con quién nos ponemos en contacto y de qué forma?

o Por favor, envienos un correo electrénico a thrivingcommunities@mhm.org o
pdnganse en contacto directamente con el Punto de Contacto designado de su
coalicion.

Implementacion

e ;Cuando comienza la Fase de Implementacion?
o Comienza a principios de enero de 2024.

e ;Qué hara nuestra coalicion en la Fase de Implementaciéon?

» La Fase de Implementacion se centra en la implementacion de la estrategia de
equidad en salud de su coalicion. A través del desarrollo de capacidades, las
convocatorias y otras formas de apoyo, Methodist Healthcare Ministries se
compromete a fortalecer la capacidad de cada coalicion para utilizar las
herramientas y los procesos que se destacaron en el Colaborativo de Aprendizaje.

e ;Cuales son las expectativas?
o Para las coaliciones:
» La transparencia
= Una comunicacion eficaz y constante — respuestas rapidas
» Participacion en reuniones de seguimiento mensuales y trimestrales; asistencia a
reuniones bianuales
» La transferencia del poder: Las personas con experiencia de vida actual o reciente
se centran en el proceso de co-disefio, co-implementacidn y co-evaluacion de la
estrategia de equidad en salud de la coalicién.
= Diversidad: A través de la evaluacion continua de las fortalezas y las
oportunidades de la coalicion, se afiaden nuevas organizaciones y socios a la
coalicion
= Ser transformador: Utilizacion continua de la Evaluacion para Avanzar en la
Transformacion de la Comunidad (AACT) para identificar, priorizar e impulsar la
transformacion
= Presentacion de informes: informes completos y puntuales sobre los
progresos y los métricos rastreados.
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o El equipo de las Comunidades de Soluciones

= La transparencia

» Una comunicacion eficaz y constante — respuestas rapidas

= Un seguimiento puntual

» Anuncios y actualizaciones de Notion

= Recordatorios de las reuniones y los eventos

» Colaboracion - Un compromiso para caminar junto a las coaliciones, respetando
sus conocimientos y esforzandose siempre por codisefar, coimplementar y ser
coautores siempre que sea posible

« ¢Queé tipo de apoyo podemos esperar?
o Un apoyo continuo a través de las convocatorias, el entrenamiento, el aprendizaje
entre participantes, la financiacion, el desarrollo de capacidades especificas y el
acceso a expertos de la comunidad.

« ¢CoOmo puede nuestra coalicidon gastar los fondos que reciba?
o Toda la financiacion debe destinarse a avanzar en el plan estratégico de equidad en
salud presentado en su solicitud a través del presupuesto propuesto.

« ¢Con qué frecuencia debo reunirme con mi coaliciéon?

o Con la frecuencia que sea adecuada y que permitan sus horarios. La mayoria de las
coaliciones se reunen semanalmente; nosotros recomendamos que se reunan al
menos cada dos semanas.

o Tenga en cuenta que este trabajo es altamente relacional y requiere la colaboracion
de todos los miembros de la coalicion, asi como las aportaciones de la comunidad. El
didlogo y la participacion son esenciales para la reflexion, el crecimiento y la
transformacion.

Dessarrollo de capacidades

« ¢Cual es el objetivo del desarrollo de capacidades durante la Fase de
Implementacién?

o El objetivo de ofrecer oportunidades para el desarrollo de capacidades es reforzar
la capacidad de cada coalicion para aplicar su plan de equidad en salud
impulsado por la comunidad y maximizar el impacto sobre las
condiciones vitales de la comunidad.

o Cada coalicién determinara sus prioridades en materia del
desarrollo de capacidades, y MHM ayudara a identificar los
recursos y a pagar a los proveedores.
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« ¢CoOmo se define el desarrollo de capacidades?

o Dentro de Prosperemos Juntos | Thriving Together, diferenciamos entre el desarrollo
del liderazgo (centrado en el desarrollo de habilidades individuales) y el desarrollo de
capacidades (centrado en el fortalecimiento de la coalicion y sus habilidades en
conjunto). Definimos el desarrollo de capacidades como ambas cosas:

= Un proceso de desarrollo y fortalecimiento de los sistemas, estructuras, culturas,
habilidades, recursos y poder que las coaliciones necesitan para servir a sus
comunidades.

» Una accion para llevar a una coalicion al siguiente nivel de madurez en los
aspectos operativos, programaticos, financieros u organizativos, de modo que
pueda avanzar mas eficaz y eficientemente en su mision. El desarrollo de
capacidades no es un esfuerzo de una sola vez para mejorar la eficacia a corto
plazo, sino una estrategia de mejora continua hacia la creacion de una coalicion
sostenible y eficaz.

« ¢En qué areas podriamos recibir apoyo para el desarrollo de capacidades?
o Los temas mas populares han sido:
» La medicion del impacto
= La gobernanza de las coaliciones
Marketing
Los servicios de tecnologia de la informacion
La planificacion estratégica
o También estamos abiertos a otros temas. Cada coalicién determinara sus prioridades
para el desarrollo de capacidades.

« ¢ Tenemos que presupuestar el desarrollo de capacidades e incluirlo en nuestra
propuesta?
o No, MHM presupuestara esto por separado y comenzara las conversaciones para
identificar las prioridades de su coalicién después de que pasen a la Implementacion.

Presentacion de informes

« ¢Con qué frecuencia se presentan los informes?

o Nuestro equipo programard una reunion de seguimiento con cada coalicion una vez al

mes. Escribiremos las notas de la reunion y las compartiremos con todos los
participantes para que las editen.

« ¢Queé tipos de informes se esperan?
o Ademas de las reuniones de seguimiento mensuales, cada coalicion
debera realizar un informe/reflexién de fin de afio sobre lo aprendido

en los 12 meses anteriores.
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